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EDITORIAL

Wenn die stille Zeit vorbei ist,

wird es auch wieder ruhiger.”
(Karl Valentin)

Wir geben lhnen an dieser Stelle keine guten Ratschlage, wie
Sie wieder gut und stressfrei durch die restliche Weihnachts-
zeit und die Feiertage kommen.

Nehmen Sie sich Zeit fiir sich und Ihre Familie. Vielleicht
wollen
Sie auch das vergangene Jahr im Nachhinein betrachten.

Freuen wir uns und sind wir gespannt auf unser neues
Jahr 2019.

lhre Berater-Teams der
Partner-Treuhand-Gruppe
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um Freiraum zu schaffen.

INHALT

Anderungen bei der Meldung an SV
Seite 04

Familienbonus Plus schon ab 2019
Seite 04

Seite 05

Regelbedarfssatze fiir
Unterhaltsleistungen fiir 2019
Seite 06

PartnerTipps 4/18

Anpassung von Absetzbetrigen 2019
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UNSERE STEUERTIPPS FUR 2019:

Steuerspar-Checkliste

Vor dem Jahreswechsel ist die Arbeitsbelastung bei jedem sehr grofs.
Vieles muss unbedingt noch vor dem 31.12. erledigt werden (fir Bi-
lanzierende gilt dies, wenn sich das Wirtschaftsjahr mit dem Kalender-
jahr deckt). Nehmen Sie sich Zeit, Ihre Steuersituation zu Uberdenken.

Bilanzierer: Steuerstundung durch Gewinnverlagerung

Eine Gewinnverschiebung in das Folgejahr bringt immerhin einen Zins-
gewinn durch Steuerstundung. Im Jahresabschluss (bei bilanzierenden
Unternehmen) sind unfertige Erzeugnisse (Halbfabrikate), Fertiger-
zeugnisse und noch nicht abrechenbare Leistungen (halbfertige Arbei-
ten) grundséatzlich nur mit den bisher angefallenen Kosten zu aktivieren.
Die Gewinnspanne wird erst mit der Auslieferung des Fertigerzeug-
nisses bzw. mit der Fertigstellung der Arbeit realisiert (Anzahlungen
werden nicht ertragswirksam eingebucht, sondern lediglich als Passiv-
posten). Daher: Die Auslieferung des Fertigerzeugnisses - wenn maglich
- mit den Abnehmern flir den Jahresbeginn 2019 vereinbaren. Arbeiten
sollten erst mit Beginn 2019 fertig gestellt werden. Die Fertigstellung muss
fur das Finanzamt dokumentiert werden.

E/A-Rechner: Glattung der Progression bzw. Gewinnverlagerung
Bei Einnahmen-Ausgaben-Rechnern gilt grundséatzlich das Zufluss-/
Abfluss-Prinzip. Dabei ist darauf zu achten, dass grundsatzlich nur
Zahlungen ergebniswirksam sind (den Gewinn verdndern) und nicht
der Zeitpunkt des Entstehens der Forderung oder Verbindlichkeit, wie
dies bei der doppelten Buchhaltung (Bilanzierung) der Fall ist. Beim
Zufluss-/Abfluss-Prinzip ist insbesondere fir regelmafig wiederkeh-
rende Einnahmen und Ausgaben (z. B. Léhne, Mieten, Versicherungs-
pramien, Zinsen) die flnfzehntdgige Zurechnungsfrist zu beachten.
Beispiel: Die Mietzahlung fiir Dezember 2018, die am 10.1.2019 be-
zahlt wird, gilt aufgrund der flinfzehntdgigen Zurechnungsfrist noch im
Dezember 2018 als bezahlt.

SVA-Krankenversicherung:
Sachleistung oder Geldleistung?
Seite 06
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SteuerNews

Gewinnfreibetrag: Einzelunternehmen /Mitunternehmerschaft

Der Gewinnfreibetrag besteht aus zwei Teilfreibetragen. Das sind
der Grundfreibetrag und der investitionsbedingte Freibetrag.
Wird nicht investiert, so steht nattrlichen Personen (mit betrieb-
lichen EinkUnften) jedenfalls der Grundfreibetrag in Hohe von 13%
des Gewinns zu, hdchstens aber bis zu einem Gewinn in Hohe von
€30.000 (maximaler Freibetrag €3.900). Ubersteigt der Gewinn
€30.000, kann ein investitionsbedingter Gewinnfreibetrag hinzukom-
men, der davon abhangt, in welchem Umfang der (bersteigende Frei-
betrag durch bestimmte Investitionen im jeweiligen Betrieb gedeckt ist.

Forschungspramie

Es kann unter bestimmten Voraussetzungen eine Forschungspramie
pro Jahr in Hohe von 14% (ab 2018) der Forschungsaufwendungen
geltend gemacht werden (soweit nicht durch steuerfreie Férderungen
gedeckt). Bei eigenbetrieblicher Forschung hat der Steuerpflichtige ein
Gutachten der FFG (Forschungsforderungsgesellschaft) vorzulegen.

Erwerb von geringwertigen Wirtschaftsgiitern

Wirtschaftsglter mit Anschaffungskosten bis € 400 kdnnen im Jahr
der Anschaffung voll abgeschrieben werden. Deshalb sollten Sie die-
se noch bis zum Jahresende anschaffen, wenn eine Anschaffung fir
(Anfang) 2019 ohnehin geplant ist. Hinweis: Bei Einnahmen-Ausgaben-
Rechnern ist die Verausgabung maf3geblich.

Abschreibung fiir kurz vor Jahresende getatigte Investitionen
Eine Absetzung fUr Abnutzung (AfA) kann erst ab Inbetriebnahme
des jeweiligen Wirtschaftsgutes geltend gemacht werden. Erfolgt die
Inbetriebnahme des neu angeschafften Wirtschaftsgutes noch kurz-
fristig bis zum 31.12. 2018, steht eine Halbjahres-AfA zu.

Umsatzgrenze fiir umsatzsteuerliche Kleinunternehmer

Die Umsatzgrenze fir Kleinunternehmer liegt bei €30.000 (Netto-
umsatz). Fur diese Grenze sind im Wesentlichen die steuerbaren Um-
satze relevant, wobei bestimmte steuerfreie Umsatze nicht einzube-
ziehen sind. Einmal in finf Jahren kann die Umsatzgrenze um maximal
15% Uberschritten werden.

Ertragsteuerfreie Geschenke und Feiern fiir Mitarbeiter
Betriebsveranstaltungen, wie beispielsweise Weihnachtsfeiern, sind
bis zu€365 pro Arbeitnehmer und Jahr lohnsteuer- und sozialversi-
cherungsfrei. Geschenke sind innerhalb eines Freibetrages von € 186
jahrlich lohnsteuer- und sozialversicherungsfrei. Bargeschenke sind
allerdings immer steuerpflichtig.

Unsere Checklisten zum Jahreswechsel
sind auch online abrufbar:
www.partner-treuhand.at/news/checkliste_zum_jahreswechsel/

Spenden

Spenden aus dem Betriebsvermogen durfen 10% des Gewinns des
aktuellen Wirtschaftsjahres nicht Ubersteigen. Wenn im nachsten
Jahr hohere Einklinfte erwartet werden, kann es daher glinstiger
sein, eine Spende auf Anfang 2019 zu verschieben.

Verminderten Sachbezugswert fir Dienstwagen sichern

Der Sachbezug fiur die Privatnutzung von Firmenfahrzeugen betragt
pro Monat 2% der Anschaffungskosten — maximal € 960. Bei geringe-
rem CO,-Ausstof3 kann ein verminderter Sachbezugswert von 1,5%
(maximal € 720) angesetzt werden. Der CO,-Aussto3-Grenzwert fir
2019 angeschaffte Fahrzeuge betrdgt 121 g/km. Fur Neuanschaffun-
genim Jahr 2018 gilt noch ein Grenzwert von 124 g/km.

Arbeitnehmerveranlagung fiir 2013
Mit Jahresende lauft die Fiinf-Jahres-Frist fir die Antragstellung der
Arbeitnehmerveranlagung 2013 aus.

Registrierkasse
Bei Verwendung einer Registrierkasse ist mit Ende des Kalenderjah-
res (auch bei abweichenden Wirtschaftsjahren) ein signierter Jahres-
beleg (Monatsbeleg vom Dezember) auszudrucken, zu prifen und
aufzubewahren.

Die Uberpriifung des signierten Jahresbelegs ist verpflichtend (laut
BMF-Info bis spatestens 15. Februar des Folgejahres) und kann ma-
nuell mit der BMF-Belegcheck-App oder automatisiert durch Ihre
Registrierkasse durchgefiihrt werden. Zumindest quartalsweise ist
das vollstandige Datenerfassungsprotokoll extern zu speichern und
aufzubewahren.
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DI Georg Doppelbauer
Geschdiftsfihrung, Steuerberater, Wirtschaftspriifer

T+43(0) 7242 /41 601
georg.doppelbauer@partner-treuhand.at

KONNEN ARBEITNEHMER SCHON AB JANNER
2019 DEN FAMILIENBONUS PLUS NUTZEN?

Der Familienbonus Plus ist, wie bereits berichtet, ein Absetzbe-
trag von der Lohn- bzw. Einkommensteuer und soll Familien steu-
erlich entlasten.

Dieser Absetzbetrag kann unter bestimmten Voraussetzungen bei
Dienstnehmern nicht erst mit der Steuerveranlagung fir das Jahr
2019, sondern bereits ab Janner 2019 in der laufenden Lohnverrech-
nung berUcksichtigt werden.

Arbeitnehmer

Zu diesem Zweck mussen Arbeitnehmer bei ihrem Arbeitgeber das
kirzlich erweiterte Formular ES0 abgeben. Das Formular wurde
unter anderem um Daten zum Familienbonus erganzt. Im Formular
sind vom Arbeitnehmer unter anderem je Kind Name, SV-Nummer,
Geburtsdatum und Wohnsitzstaat anzugeben. Zudem ist anzugeben,
ob man den ganzen oder halben Familienbonus Plus beansprucht.
Bezieht man selbst (oder der Partner) Familienbeihilfe, so ist ein Nach-
weis Uber den Familienanspruch beizulegen. Ist man Unterhaltszahler,
so ist ein Nachweis Uber die Unterhaltszahlung (z. B. Zahlungsnach-
weis Uber bisherige Unterhaltszahlungen, Vorlage des Gerichtsbe-
schlusses (iber die Unterhaltsverpflichtung) beizulegen. Andern sich
die Verhaltnisse, sind diese dem Arbeitgeber binnen eines Monats
bekannt zu geben.

Arbeitgeber

Der Arbeitgeber hat die Erklarung des Arbeitnehmers und die vorgeleg-
ten Nachweise zum Lohnkonto zu nehmen und im Lohnkonto die ent-
sprechenden Daten anzugeben. Wenn alle Voraussetzungen gegeben
sind, ist der Familienbonus Plus bei der Lohnverrechnung dieses Dienst-
nehmers zu berUcksichtigen. Zu beachten ist allerdings unter anderem:

m Der Familienbonus Plus kann fir ein Kind nur bei einem Arbeitge-
ber berlcksichtigt werden.

m Bei der laufenden Lohnverrechnung kann es zu keiner Ber(cksich-
tigung der Aufteilung bei Unterhaltsfallen mit Gberwiegender Kos-
tentragung von Kinderbetreuungskosten (90:10) kommen. Dies
kann nur in der Veranlagung beantragt werden.
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m Der Arbeitgeber darf den Familienbonus Plus nur bis zu jenem Mo-
nat berlcksichtigen, in welchem das Kind seinen 18. Geburtstag
hat. Danach ware wiederum das Formular E30 mit den notwen-
digen Nachweisen (aufrechte Familienbeihilfenberechtigung) vom
Arbeitnehmer vorzulegen.

Veranlagung

Waurde ein Familienbonus Plus bei der laufenden Lohnverrechnung
berlicksichtigt, obwohl die Voraussetzungen nicht vorlagen oder er-
gibt sich, dass ein zu hoher Betrag bertcksichtigt wurde, fihrt dies zu
einer Pflichtveranlagung beim Arbeitnehmer. Wichtig ist auch, dass
der Arbeitnehmer bei Abgabe einer Steuererkldrung (Arbeitnehmer-
veranlagung oder Einkommensteuererkldrung) fur ein Jahr, in dem
der Familienbonus Plus schon unterjahrig bertcksichtigt wurde, den
Familienbonus Plus auch in der Steuererklarung beantragt. Andern-
falls kommt es zu einer Nachversteuerung. Im Zuge der Veranlagung
kann auch eine andere Aufteilung beantragt werden.

WAS ANDERT SICH 2019 BEI DEN MELDUNGEN
AN DIE SOZIALVERSICHERUNG?

Am 1.1.2019 werden wesentliche Bestimmungen des Melde-
pflicht-Anderungsgesetzes in Kraft treten. Meldeverpflichtungen
der Dienstgeber sollen dadurch vereinfacht werden.

DIE WICHTIGSTEN VERSICHERTENMELDUNGEN:

Anforderung der Versicherungsnummer

Hat jemand noch keine Sozialversicherungsnummer (z. B. auslandi-
sche Arbeitnehmer, die erstmals in Osterreich eine Beschaftigung
aufnehmen), muss die SV-Nummer angefordert werden.

Anmeldung

Ein Dienstnehmer ist wie bisher jedenfalls vor Arbeitsbeginn anzu-
melden (auch bei fallweise beschaftigten Personen). Die neue An-
meldung umfasst aber deutlich weniger Datenfelder als bisher. Das
Versicherungsverhaltnis wird dann weitgehend durch die neue per-
sonenbezogene monatliche Beitragsgrundlagenmeldung gewartet.

Alle Meldungen sind bei der GKK elektronisch zu erstatten. Nur in
ganz bestimmten Ausnahmeféllen kann eine Vor-Ort-Anmeldung
eines Dienstnehmers (friiher Mindestangabenmeldung) per Telefon
oder Fax durchgefiihrt werden. In diesem Fall ist die Anmeldung in
elektronischer Form binnen sieben Tagen ab dem Beginn der Pflicht-
versicherung nachzuholen.

Anderungsmeldung

Ein Grofteil der bisherigen eigenstindigen Anderungsmeldungen
entféllt, da die Daten in der monatlichen Beitragsgrundlagenmeldung
enthalten sind. Eine weiterhin eigenstindige Anderungsmeldung ist
z.B.die Adressanderung.



Abmeldung

Auch bei der Abmeldung entfallen viele Datenfelder. Die Abmeldung
hat binnen sieben Tagen nach dem Ende der Pflichtversicherung zu
erfolgen.

Monatliche Beitragsgrundlagenmeldung (mnBGM)

Mit der mBGM werden monatlich je Versichertem die Daten zur Ab-
rechnung der Sozialversicherungsbeitrage, Umlagen, Fonds und Bei-
trége zur Betrieblichen Vorsorge gemeldet und Daten des Versiche-
rungsverhaltnisses gewartet.

ANPASSUNG VON ABSETZBETRAGEN 2019

Wenn sich Kinder standig in einem anderen Staat der EU/des EWR
oder in der Schweiz aufhalten, so werden ab 2019 der Alleinverdie-
nerabsetzbetrag, der Alleinerzieherabsetzbetrag, der Unterhaltsab-
setzbetrag, der Kindermehrbetragund der Familienbonus Plus an das
Preisniveau im jeweiligen Land angepasst.

Der Finanzminister hat nun in einer aktuellen Verordnung auf Basis
der Daten des statistischen Amtes der EU festgelegt, welcher Anpas-
sungsfaktor fur welches Land (insgesamt 31 Lander) zur Anwendung
kommt. So wird beispielsweise der Familienbonus Plus (€ 125 pro
Monat fir Kinder, die sich in Osterreich aufhalten)

m fUr Kinder, die sich sténdig in der Schweiz aufhalten auf € 190 pro
Monat und

m fUr Kinder, die sich standig in Bulgarien aufhalten auf € 56,25 pro
Monat angepasst.

Partner Treuhand Salzburg
T
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Dr. Bernhard Arming: Fachsimpeln in Stuttgart

Stuttgart war Austragungsort fur das Kreston Tax Meeting 2018,
bei dem sich Steuerspezialisten aus Deutschland, der Schweiz und
Osterreich im Oktober getroffen haben. Dr. Bernhard Arming,
Geschaftsfihrer der Partner Treuhand Salzburg, hat seine Kollegen
Uber grenziberschreitende steuerrechtliche Themen und Auswir-
kungen in seinem Fachvortrag informiert.

PARTNER-TREUHAND
|

Ingeborg Gratz-Neudecker
Geschidiftsftihrung, Steuerberaterin

T+43(0) 7242 /41 601
inge.gratz-neudecker@partner-treuhand.at

DIE VORAUSSICHTLICHEN ASVG-WERTE 2019
Das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz (ASVG) regelt die Kranken-,
Unfall- und Pensionsversicherung aller unselbsténdig beschaftigten
Personen in Osterreich. Die Geringfiigigkeitsgrenze und die Héchst-
beitragsgrundlage werden jedes Jahr mit der aktuell glltigen Aufwer-
tungszahl neu errechnet. Diese betragt fiir das Jahr 2019: 1,020

ASVG-Werte (voraussichtlich)

Geringfuigigkeitsgrenze

monatlich €446,81
Grenzwert fiir pauschalierte Py
Dienstgeberabgabe '
Hochstbeitragsgrundlage

taglich €174
monatlich €5.220
jahrlich far Sonderzahlungen €10.440
Hochstbeitragsgrundlage

monatlich fur freie Dienstnehmer

ohne Sonderzahlung €6.090

Unfallversicherungsbeitrag 2019

Laut Ministerialentwurf des Sozialversicherungs-Organisationsge-
setzes soll per 1.1.2019 der Unfallversicherungsbeitrag von 1,3%
auf 1,2% gesenkt werden. Die Gesetzwerdung bleibt abzuwarten.

Wir verschaffen Ihnen Freiraum www.partner-treuhand.at

PARTNER-TREUHAND G.P.S.-TREUHAND WIESINGER-TREUHAND
| | |

PARTNER TREUHAND PT-STEUERBERATUNG PARTNER CONSULT
| |

SALZBURG
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SVA-KRANKENVERSICHERUNG:
SACHLEISTUNG ODER GELDLEISTUNG?

Sachleistung

Sind Sie in der Krankenversicherung als Unternehmer in der SVA
sachleistungsberechtigt, so konnen Sie Leistungen, wie z. B. eine arzt-
liche Untersuchung, bei einem Vertragsarzt in Anspruch nehmen,
ohne dass Sie diese vorab selbst bezahlen mussen. Der Selbstbehalt
wird nachtraglich fallig.

Bei einem Wahlarzt ist die Rechnung selbst zu bezahlen und nur der
maximale Vertragstarif wird ersetzt. Bei einem Spitalsaufenthalt wer-
den die Mehrkosten einer Sonderklasse nicht ersetzt.

Sachleistungsberechtigt sind Versicherte in den ersten drei Jah-
ren ihrer Berufsaustbung, Gewerbetreibende und Gesellschafter
mit Einkdnften bis zur Sachleistungsgrenze von € 71.819,99 (Wert
2018) bzw. € 73.090,99 (voraussichtlicher Wert 2019), Gewerbe-
pensionisten sowie Versicherte und Pensionisten mit mehrfachem
Krankenversicherungsschutz.

Geldleistung

Sind Sie in der Krankenversicherung geldleistungsberechtigt, so gel-
ten Sie beim Arzt als Privatpatient. Sie missen die Leistungen aller-
dings vorfinanzieren und erhalten dann eine ,Vergltung” nach dem
Vergltungstarif (dieser ist aber generell hther als der Vertragstarif).
Geldleistungsberechtigte kobnnen aber kostenfrei dazu optieren, vom
Arzt wie ein Sachleistungsberechtigter behandelt zu werden.

Bei einem Spitalsaufenthalt in der Sonderklasse erhalten Geldleis-
tungsberechtigte eine Vergltung der Mehrkosten nach dem Sat-
zungstarif. Geldleistungsberechtigt sind vor allem nach dem GSVG
krankenversicherte Gewerbetreibende (und Gewerbegesellschater),
deren Einkiinfte die Sachleistungsgrenze Ubersteigen.

Optionen fiir Sachleistungsberechtigte

1. Geldleistungsberechtigung nur fiir Spital-Sonderklasse:

Bei einer Behandlung in der Sonderklasse eines Krankenhauses er-
halt man eine tarifliche Vergitung. Alle anderen Leistungen kénnen
als Sachleistung bezogen werden.

Monatliche Kosten 2018: €84,18

Voraussichtlicher Wert 2019: € 85,86

2. Volle Geldleistungsberechtigung:
Monatliche Kosten 2018: €105,20
Voraussichtlicher Wert 2019: € 107,30

PARTNER-TREUHAND Kalvarienberggasse 10a

4600 Wels
+437242 /41601
lohn@partner-treuhand.at

GRUPPE

KOMPETENZZENTRUM

flr Lohnverrechnung und Arbeitsrecht
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Mag. Gerhard Diplinger
Geschdftsftihrung, Steuerberater

T+43(0) 7242 /45 190
gerhard.diplinger@gps-treuhand.at

REGELBEDARF§SATZE FUR UNTERHALTS-
LEISTUNGEN FUR 2019

Ein Unterhaltsabsetzbetrag kann unter bestimmten Voraussetzun-

gen zur steuerlichen Entlastung geltend gemacht werden, wenn der

gesetzliche Unterhalt geleistet wird, und

m das Kind sich in einem Mitgliedstaat der EU, in einem EWR-Staat
oder in der Schweiz aufhélt,

m das Kind nicht dem Haushalt des Steuerpflichtigen angehért und

m flrdas Kind keine Familienbeihilfe bezogen wird.

Wenn keine vertragliche, gerichtliche oder behordliche Festsetzung
der Unterhaltsleistung erfolgt ist, wird der Unterhaltsabsetzbetrag
nur dann zuerkannt, wenn der vereinbarten Unterhaltsverpflichtung
in vollem Ausmal3 nachgekommen wurde und die Regelbedarfssatze
nicht unterschritten wurden.

Die Regelbedarfssatze werden jedes Jahr neu festgelegt.
Diese betragen fiir 2019:

Altersgruppe 2018
0 bis 3 Jahre €208
3 bis 6 Jahre €267
6 bis 10 Jahre €344

10 bis 15 Jahre €392

15 bis 19 Jahre €463

19 bis 28 Jahre €580

Der Unterhaltsabsetzbetrag betrégt pro Monat fir das 1. Kind
€29,20. Firdas 2. Kind € 43,80 und fir jedes weitere Kind € 58,40.

Fir Kinder, die sich standig in einem anderen Mitgliedstaat der EU,
des EWR oder in der Schweiz aufhalten, wird ab 2019 die Hohe des
Unterhaltsabsetzbetrages auf Basis der vom Statistischen Amt der
EU veroffentlichten vergleichenden Preisniveaus fir jeden einzel-
nen Mitgliedstaat der EU, des EWR und flr die Schweiz im Verhalt-
nis zu Osterreich bestimmt.
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Dr. Bernhard Arming
Geschdiftsfuihrung, Steuerberater

T+43(0) 662 /8420 30
bernhard.arming@partner-treuhand.at

ACHTUNG:
KEINE MINDESTANGABEN-ANMELDUNG VON
DIENSTNEHMERN MEHR AB 1.1. 2019

Ab 1.1.2019 ist die sogenannte Mindestangaben-Anmeldung
nicht mehr méglich und das aktuell gebrauchliche Faxformular ist
ab diesem Zeitpunkt ungiiltig.

Ab Anfang Janner wird es nur mehr in Ausnahmefallen moglich sein,
eine sogenannte Vor-Ort-Anmeldung vor Arbeitsantritt mittels eines
neuen Faxformulars per Fax (05 7807 61) oder Telefon (05 7807 60)
zu erstatten. Dabei ist allerdings Voraussetzung, dass

m nachweisbar ein wesentlicher Teil der Datenferntbertragungsein-
richtung flr l&ngere Zeit ausgefallen ist oder

m die meldepflichtige Stelle nachweisbar Gber keinen PC und keinen
Internetzugang verfigt und auch die Lohnverrechnung nicht von
anderer Stelle, wie z. B. einem Steuerberater mit entsprechender
Ausstattung, durchgefthrt wird oder

m die meldepflichtige Stelle die Lohnverrechnung von einer anderen
Stelle (z. B. Steuerberater) durchftihren ldsst und diese nicht mehr
erreichbar ist (z. B. bei Arbeitsaufnahme auRerhalb der Blrozeiten
des Steuerberaters) oder

m der Beschiftigte in einer Betriebsstatte des Dienstgebers aufge-
nommen wird und dort keine entsprechende EDV-Ausstattung zur
Verfligung steht.

Erfolgte eine Vor-Ort-Anmeldung aufgrund einer kurzfristigen Aus-
nahmesituation, ist die Anmeldung jedenfalls binnen sieben Ta-
gen nach dem Beginn der Pflichtversicherung in elektronischer
Form nachzuholen. Auch die MAM-App (Mindestangaben-Anmel-
dungs-App) wird es 2019 nicht mehr geben. Diese App wird ersetzt
durch die ELDA-App. Mit der ELDA-App wird grundsatzlich keine
Vor-Ort-Anmeldung moglich sein, sondern nur mehr eine vom Da-
tenumfang reduzierte Anmeldung.

Fir fallweise Beschéftigte soll es eine eigene Anmeldung Uber ELDA
geben bzw. ebenfalls unter bestimmten Voraussetzungen telefonisch,
per Fax oder ELDA-App.

VORAUSSICHTLICHE WERTE EUR DIE SOZIAL-
VERSICHERUNG DER SELBSTANDIGEN (GSVG)
FUR 2019

Nachstehend geben wir Ihnen einen Uberblick tiber die Beitragssat-
ze und Beitragsgrundlagen der Sozialversicherung der gewerblichen
Wirtschaft.

Pensionsversicherung

Beitragssatz 18,5%

Hochstbeitragsgrundlage

pro Monat €6.090

Hochstbeitragsgrundlage

pro Jahr €73.080

Mindestbeitragsgrundlage

pro Monat €654,25

Mindestbeitragsgrundlage

pro Jahr €7.851
Krankenversicherung

Beitragssatz 7,65%

Hochstbeitragsgrundlage

pro Monat €6.090

Hochstbeitragsgrundlage

pro Jahr €73.080

Mindestbeitragsgrundlage

pro Monat 446,81

Mindestbeitragsgrundlage

pro Jahr 5.361,71

Unfallersicherung

Beitrag zur Unfallversicherung

Monatlich €979

Jahrlich €11748

# Bilanzierung Buchhaltung Personalverrechnung Steuerassistenz

Steuerberatung Wirtschaftsprifung IT-Support Unternehmensberatung

PartnerTipps 4/18 7
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KONNEN NICHTBUCHFUHRENDE GEWERBE-
TREIBENDE IHREN GEWINN AUCH PAUSCHAL
ERMITTELN?

Das Einkommensteuergesetz kennt unterschiedliche Méglich-
keiten, den Gewinn oder die Betriebsausgaben auch pauschal
zu ermitteln. Diese Moglichkeiten sind immer an bestimmte
Voraussetzungen gebunden und betreffen jeweils unterschiedli-
che Gruppen von Steuerpflichtigen.

Laut einer eigenen Verordnung kénnen auch bestimmte Gruppen von
Gewerbetreibenden ihre Betriebsausgaben pauschal ermitteln. Vor-
aussetzungist unter anderem, dass keine Buchflhrungspflicht besteht
und auch keine ordnungsmaRigen Blcher geflihrt werden, die eine
Gewinnermittlung durch Betriebsvermodgensvergleich ermoglichen.

Die Verordnung listet 54 unterschiedliche Gewerbezweige mit in-
dividuellen Durchschnittssatzen fir Betriebsausgaben auf, wie z. B.
Bandagisten 9,5 %, Backer 11,5%, Elektroinstallateure 8,5%, Flie-
senleger 8,3%, Fotografen 14,4 %, Friseure 9,2 %, Ful3pfleger, Kos-
metiker und Masseure 14,3 %, Gartner 9,7 %, Grafisches Gewerbe
11,0%, Maler, Anstreicher und Lackierer 11,9 % und Tischler 10,4 %.

Neben den mittels eines Durchschnittssatzes berechneten
Betriebsausgaben sind bei der Gewinnermittlung entsprechend
dieser Pauschalierungsverordnung noch nachstehende Betrieb-
sausgaben zu berlcksichtigen:

m Wareneingang an Rohstoffen, Halberzeugnissen, Hilfsstoffen
und Zutaten

m Lo6hne und Gehélter samt Dienstgeberabgaben

m Fremdldhne, soweit diese in die gewerbliche Leistung eingehen,

m Absetzung flUr Abnutzung, ein Restbuchwert bei Verkauf,
Tausch oder Entnahme, GWG

m bestimmte steuerfreie Betrage

m Ausgaben flr Miete oder Pacht, Energie, Beheizung, Post
und Telefon (laut Zahlungsbelegen)

m abgeflihrte Umsatzsteuer - abzUglich Umsatzsteuer vom Eigenver-
brauch - und Vorsteuer flr aktivierungspflichtige Aufwendungen

m Beitrdge zur Pflichtversicherung in der gesetzlichen Kran-
ken-, Unfall- und Pensionsversicherung sowie Beitrdge zur
gesetzlichen Arbeitslosenversicherung

Die Verordnung wurde im Laufe des Jahres 2018 zweimal gedndert.
So kénnen nun auch Unternehmer, die eine vollstdndige Einnah-
men-Ausgaben-Rechnung fihren, die Pauschalierung anwenden. Zu-
dem wurde das Erfordernis eines Wareneingangsbuches gestrichen.

Like us
on Facebook

www.partner-treuhand.at/facebook
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MMag. Wolfgang Pfeil
Geschdftsflihrung, Steuerberater

T+43(0) 7249 / 48 040
wolfgang.pfeil@wiesinger-treuhand.at

WAS IST DIE ZUSAMMENFASSENDE MELDUNG?

Eine Zusammenfassende Meldung (ZM) hat jeder Unternehmer

einzureichen, der

m innergemeinschaftliche Warenlieferungen durchfihrt,

m  Dreiecksgeschifte innerhalb der EU als Erwerber (zweiter Un-
ternehmer in der Kette) durchfthrt,

m in EU-Mitgliedstaaten steuerpflichtige sonstige Leistungen aus-
fUhrt, fUr die der Leistungsempfénger die Steuer schuldet, wenn
sich der Leistungsort nach dem Empféangerortprinzip laut Gene-
ralklausel richtet.

Innergemeinschaftliche Warenlieferungen sind:

m Innergemeinschaftliche Lieferungen mit Ausnahme der Liefe-
rungen neuer Fahrzeuge an Abnehmer ohne UID-Nummer und

m dasinnergemeinschaftliche Verbringen

In die ZM sind auch alle Dienstleistungen im EU-Ausland aufzu-
nehmen, die unter die sogenannte Generalklausel fallen und deren
Empfanger ein Unternehmer ist und wenn es zum Ubergang der
Steuerschuld kommt. Die Angaben sind in diesen Fallen fur jenen
Meldezeitraum zu machen, in dem die Leistung ausgefihrt wird.
Beispiele fur Leistungen, die in die ZM aufzunehmen sind, sind
technische oder rechtliche Beratung oder auch Werbeleistungen.
Beispiele fur Leistungen, die nicht in die ZM aufzunehmen sind, sind
Grundstlcksleistungen oder Personenbeférderung.

Wie und bis wann ist die ZM zu tibermitteln?

Die Zusammenfassende Meldung ist elektronisch mittels Finanz-
Online einzureichen. Die Ausgabe einer entsprechenden Datei mit
dennotwendigen Informationen erfolgt meist aus der Buchhaltungs-
software. Die in der ZM enthaltenen Informationen tauschen die
Finanzverwaltungen der EU-Mitgliedstaaten untereinander aus.

Eine ZM ist monatlich abzugeben, wenn der Unternehmer seine
Umsatzsteuervoranmeldung (UVA) ebenfalls monatlich Uber-
mittelt. Hat der Unternehmer seine UVA quartalsweise abzuge-
ben, bleibt es auch bei der quartalsweisen Ubermittlung der ZM.



Die Ubermittlung hat in beiden Fallen bis zum Ende des Folgemo-
nats zu erfolgen. Beachten Sie, dass dies 15 Tage frUher ist als der
UVA-Abgabezeitpunkt. Die ZM fir den Monat Oktober ist also z. B.
bis spatestens 30.11. zu Gbermitteln.

Strafen

Die ZM gilt als Abgabenerklarung. Ihre Einreichung kann daher mit
einer Zwangsstrafe von bis zu € 5.000 erzwungen werden. Wird die
ZM zu spat abgegeben, kann ein Verspatungszuschlag von bis zu 1%
der Summe aller zu meldenden Bemessungsgrundlagen festgesetzt
werden (hochstens € 2.200).

STEUERFALLEN VERMEIDEN BEI GESCHENKEN
FUR MITARBEITER UND KUNDEN?

Damit die Freude, etwa bei Weihnachtsgeschenken, allseits un-
getriibt bleibt, informieren wir Sie, wie Sie lhre Mitarbeiter und
Kunden méglichst steuerschonend beschenken kénnen.

GESCHENKE AN MITARBEITER

Fur den Arbeitgeber sind die Geschenke Betriebsausgaben und
mindern als solche den Gewinn.

War der Arbeitgeber beim Erwerb der Mitarbeitergeschenke zum
Vorsteuerabzug berechtigt, muss er fur sie auch Umsatzsteuer
abfthren. Bemessungsgrundlage ist der Einkaufspreis zuziglich
Nebenkosten, bei Eigenherstellung des Geschenks sind es die
Selbstkosten. Die Umsatzsteuerpflicht besteht nur fr geringfligige
Geschenke nicht z. B. fir Getranke am Arbeitsplatz.

FUr den Mitarbeiter handelt es sich bei Geschenken vom Arbeitgeber
um Sachzuwendungen. Grundsétzlich unterliegen solche Zuwendun-
gen genauso wie Entgeltzahlungen der Lohnsteuer. Der geldwerte
Vorteil aus der Teilnahme an Betriebsveranstaltungen (z. B. Betriebs-
ausfllge, kulturelle Veranstaltungen, Betriebsfeiern) bis zu einer
Hohe von € 365 jahrlich und dabei empfangene Sachzuwendungen
(etwa Weihnachtsgeschenke) bis zu einer Hohe von € 186 jahrlich ist
allerdings steuerfrei.

Solche Geschenke koénnen auch Autobahnvignetten, nicht in bar
ablésbare Gutscheine oder Geschenkmlinzen sein. Das Geschenk
darf aber nicht den Charakter einer individuellen Entlohnung haben,
sondern sollte ein allgemeines Geschenk an alle Mitarbeiter sein.
Geldzuwendungen sind immer steuerpflichtig.

GESCHENKE AN KUNDEN

Grundsatzlich sind Weihnachtsgeschenke an Kunden sogenannte
,Repriasentationsaufwande” und als solche fir den Unternehmer
nicht als Betriebsausgabe abzugsfahig.

Denn Reprasentationsaufwendungen sind immer von privaten Mo-
tiven mitgetragen. Hingegen kdnnen bestimmte Werbegeschenke, z. B.
Kugelschreiber mit Firmenlogo, als Betriebsausgaben abgesetzt werden.

WIESINGER-TREUHAND
I

Wolfgang Wiesinger
Geschdiftsftihrung, Steuerberater

T+43(0) 7249 /48 040
wolfgang.wiesinger@wiesinger-treuhand.at

Kundengeschenke sind in der Regel dann umsatzsteuerpflichtig,
wenn der Unternehmer beim Erwerb des Geschenks zum Vorsteuer-
abzug berechtigt war. Das ist bei Reprasentationsaufwendungen
nicht der Fall, bei Werbegeschenken schon. Jedoch sind Werbege-
schenke bis zu einem Wert von € 40,00 (ohne USt.) pro Kalenderjahr
und Kunden von der Umsatzsteuer ausgenommen. Geringwertige
Werbetrager, wie Kugelschreiber oder Feuerzeuge, sind vernachlas-
sigbar und auch nicht fur die 40-Euro-Grenze mit zu berechnen. Wa-
renmuster flr Zwecke des Unternehmens unterliegen grundsatzlich
nicht der Umsatzsteuerpflicht.

HAK2 TRIFFT WIRTSCHAFT

Alljahrlich prasentiert sich die Partner-Treuhand den angehenden
Absolventen der HAK2. Dabei lernen die Schilerlnnen unsere
Kanzleien, die vielfiltigen Berufsbilder und die abwechslungsrei-
chen Tétigkeitsbereiche kennen.

PartnerTipps 4/18 9
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Der Geschéftsfihrerder Partner-Treuhand-Gruppe, DI Georg Dop-
pelbauer, stellte in seiner BegriBungsrede fest, dass es gar nicht so
einfach ware, Uber wirklich neue Errungenschaften im Steuerrecht
zu berichten und warum der Familienbonus Plus nicht doch noch so
manche Familienplanung ins Wanken bringen kénnte. Au3erdem
stellte er neue Spielregeln zur Beachtung der DSGVO-Richtlinien
(Datenschutz-Grundverordnung) auf: Das ,Duck-und-weg“-Spiel
fUr pressescheue Gaste.
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Warum Frauen und Manner nicht zusammenpassen — ob wir darauf
eine Antwort finden und geben konnten? Es wird wohl auch weiter-
hin ein groBes Ratsel der Menschheit bleiben.

Schon, dass Sie dabei waren!
Auf ein Wiedersehen beim
24. SteuerEVENT am 14.11. 2019!



Unser Kunde

Weitere Infos: ’ “'““:‘ S

www.dieooetafel.at STE“
0677/61533450

Die Oberosterreichische Tafel:
Verwenden statt verschwenden!

LWir bringen alle an einen Tisch.“ So lautet das Motto des vom
Welser Ehepaar Erwin und Petra Hehenberger gefiihrten Vereins
,Die Oberosterreichische Tafel.

Was vor zehn Jahren mit der Grindung des Vereins ,Essen und Le- . .
. o ) "g ) ) ¢ ter Steller und Mag. Wolfgang Bauernfeind leiten heute das Unterneh-
ben” begann, hat sich langst zu einer fur viele Welserinnen und Wel- : . L .
) o ) o B ¢ men und streben auch weiterhin ein solides Wachstum an.
ser unentbehrlichen Einrichtung entwickelt. Die Einrichtung wachst

standig. Taglwch von Montag bis Fr@tag geoffnfat Wergen 2u Mittag Eine Tatigkeit in der Immobilienwirtschaft ist vorrangig von Vertrau-
40 Essensportionen ausgegeben. Gibt es Schnitzel, kénnen es aber

auch 120 Portionen werden. Menschen, die so wenig Geld zur Ver-
fligung haben, dass es zum Leben kaum reicht, bekommen aber nicht
nur eine warme Mahlzeit, sondern kénnen im Sozialmarkt sowie im
Second-Hand-Laden am Flotzingerplatz in der Neustadt einkaufen.
Nicht nur Armut, auch Einsamkeit ist fur viele Menschen ein Grund, die
lokale Hilfseinrichtung aufzusuchen. ,Unsere Klientel besteht immer
ofter aus alleinstehenden Mindestpensionisten’, sagt Hehenberger.
Unter den Gasten sind auch bedUrftige Familien mit Kindern, Asylwer-
ber und Menschen, die mit einem Suchtproblem zu kampfen haben.

Da die ,Ober6sterreichische Tafel* ausschlieBlich durch Spenden
finanziert wird, ist neben den Lebensmittelspenden auch jede fi-
nanzielle Unterstiitzung willkommen. Geld, das der lokale Verein
in warme Mahlzeiten, Lebensmittel und Kleidung umwandelt, um
den bediirftigen Menschen vor Ort zu helfen.

Helfen auch Sie mit einer
steuerlich absetzbaren Spende:

Raiffeisenbank Wels
IBAN: AT62 3468 0000 0053 0998
BIC/Swift-Code: RZOOAT2L680

DANKE!

V.IL.n.r.: Mag. Wolfgang Bauernfeind, KommR Gerhard Steller und Gunter Steller

Kompetenz, die sich Ihre Immobilie verdient.
STELLER IMMOBILIENTREUHANDER GMBH

1968 hat Gerhard Steller das Unternehmen mit der Verwaltung von
etwa 100 Bestandseinheiten ibernommen. Heute werden in Oberdster-
reich mehr als 4000 Bestandseinheiten von insgesamt 18 Mitarbeitern
verwaltet und das Unternehmen zahlt zu den groften privaten und un-
abhangigen Immobilienfirmen in OO. Die beiden Geschéaftsfilhrer Gun-

enswurdigkeit, Fachwissen und Verlasslichkeit gepragt. Das Team der
Steller Immobilientreuhander GmbH erflllt diese Voraussetzungen
durch eine zielgerichtete Fachausbildung und gilt daher bei zahlreichen
Bauprojekten bereits in der Planungsphase als einer der wichtigsten
Ansprechpartner. Eine Treuhandfunktion bedeutet auch, mit dem Geld
der Kunden sparsam und Uberlegt umzugehen. Auf mogliche Forderun-
genwird Bedacht genommen.

Durch die laufenden Tatigkeiten und der langjahrigen Erfahrung am
Immobilienmarkt kénnen sich Kunden auch auf Sachverstandigengut-

i achten des Unternehmens verlassen. Es werden Gutachten fir Privat-
personen, Unternehmungen aber auch im Auftrag der Gerichte erstellt.

. Dies sind Gutachten fur alle Immobilien wie beispielsweise Einfamilien-
hauser, Grundstiicke, Betriebsliegenschaften, Eigentumswohnungen,

landwirtschaftliche Liegenschaften bis hin zu Geschaftsliegenschaften.
Die Immobilienprofis erstellen auch Nutzwertgutachten und Gberpri-
fen Verwaltungsabrechnungen sowie die richtige Hohe des Mietzinses.

Steller Immobilientreuhdnder GmbH
MaximilianstraRe 8a, 4600 Wels. | +43(0)

7242/45170-0
E-Mail: office@steller.at / www.steller.at
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Steuer-Termine

PARTNER-TREUHAND PT-STEUERBERATUNG

Wirtschaftstreuhand GmbH
Wirtschaftsprifungs- und

Falligkeitsdatum: 15.01. 2019 *

Steuerberatungsgesellschaft PT-Steuerberatung GmbH Normverbrauchsabgabe November
Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels Umsatzsteuer, Vorauszahlung November
T +43(0) 7242 /41 601 T +43(0) 7242 /41 601
F +43(0) 7242/ 41 604 F +43(0) 7242/ 41604 Ulienlseelels November
office@partner-treuhand.at office@pt-steuerberatung.at Lohnsteuer Dezember
Dienstgeberbeitrag ‘
zum Familienlastenausgleichsfonds Dezember
. . r
G.P.S.-TREUHAND WIESINGER-TREUHAND Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag Dezember 4
| |
Wirtschaftstreuhand GmbH L—

Wirtschaftstreuhand GmbH

Linzer StraBe 8,4701 Bad Schallerbach
T +43(0) 7249 /48 040
F +43(0) 7249 /48 040-18

Steuerberatungsgesellschaft

FloRerstraBe 12,4600 Thalheim/Wels
T +43(0) 7242/ 45 190
F +43(0) 7242 /45 190-2078

Falligkeitsdatum: 15.02. 2019 *

Kammerumlage Oktober - Dezember

office@gps-treuhand.at office@wiesinger-treuhand.at Umsatzsteuer, Vorauszahlung (Quartal) Oktober - Dezember
Kraftfahrzeugsteuer Oktober - Dezember
Werbeabgabe Dezember
Umsatzsteuer, Vorauszahlun Dezember
PARTNER-TREUHAND PARTNER-CONSULT &
Normverbrauchsabgabe Dezember
SALZBURG Lohnsteuer Ja
Partner Treuhand Salzburg GmbH Unternehmensberatung & auney
Steuerberatungsgesellschaft Wirtschaftstraining GmbH Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag Janner
Panzerhalle Bauteil A Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels Dienstgeberbeitrag
Siezenheimer Strae 39A, 5020 Salzburg T +43(0) 7242 /41 601 . .
T 143(0) 662 /8420 30 F +43(0) 7242/ 41 604 zum Familienlastenausgleichsfonds Janner

F +43(0) 662 /84 20 30-6300
salzburg@partner-treuhand.at

office@partner-consult.com

Einkommensteuer, Vorauszahlung Janner - Marz

Koérperschaftsteuer, Vorauszahlung
GSVG-Beitrage (Falligkeit: 28.02.2019)

Janner - Marz
Janner - Marz

PARTNER-TECHNOLOGIES

Falligkeitsdatum: 15.03. 2019 *

Informations- und

Kommunikationsberatungs GmbH Normverbrauchsabgabe Janner
Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels o
T +43(0) 7242/ 41601 V (—— E Umsatzsteuer, Vorauszahlung Janner
F +43(0) 7242/ 41 604 . Werbeabgabe Janner
office@partner-treuhand.at | Lohnsteuer elbET
Dienstgeberbeitrag
zum Familienlastenausgleichsfonds Februar

Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag Februar
IMPRESSUM
Medieninhaber und Herausgeber: Partner-Treuhand Wirtschaftstreuhand GmbH.
Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels. . .
. Falligkeitsdatum: 15.04.2019 *
Fur den Inhalt verantwortlich: WP/StB DI Georg Doppelbauer. T: +43(0) 7242/4 1601,
M: marketing@partner-treuhand.at Umsatzsteuer, Vorauszahlung Februar
Blattlinie: Unabhangige und unpolitische Informationsschrift fiir Klienten und Freunde der Werbeabgabe Februar
Partner-Treuhand-Gruppe.
Bl Normverbrauchsabgabe Februar
Verlag- und Herstellungsort: Wels.
) ) ; i Lohnsteuer Marz
Gestaltung: (creativmarketing Werbeagentur, Bettina Mayer, Fabrikstrae 34b, Wels. Di toeberbeit
lenstgeberpeltra
Druck: Brillinger Druck GmbH. KremsmdillerstraBe 18, 4641 Steinhaus. g &
Angaben zur Offenlegung: www.partner-treuhand.at zum FamlIlenIastenausglelchsfonds Marz
Die veroffentlichten Beitrage sind urheberrechtlich geschiitzt und ohne Gewahr. Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag Marz

Fotohinweis: Verein Oberdsterreichische Tafel, Kreston/Bansbach GmbH, Partner-Treuhand-
Gruppe, Matthias Lauber, Steller Immobilien GmbH, Wolfgang Simlinger/cityfoto * Abgaben mit Flligkeit an einem Samstag, Sonntag oder Feiertag: Entrichtung am darauffolgenden Werktag.
DSGVO: Unsere Datenschutz-Richtlinien finden Sie unter www.partner-treuhand.at

Falls Sie den Erhalt unserer kostenlosen PartnerTIPPS nicht mehr wiinschen, bitte schriftlich an:
marketing@partner-treuhand.at



