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EDITORIAL

»SORTIERST DU NOCH
oder buchst Du schon?*

Warum immer dieser Stress vor

dem 15. eines jeden Kalendermonats?

Es meldet sich Ihr sympathischer und hilfsbereiter
Ansprechpartner und macht vorsichtig Druck:
denn lhre Unterlagen sind noch nicht da.

Gut! In Zukunft kein Problem.

In dieser Ausgabe unserer PartnerTIPPS bringen
wir lhnen den Vorteil des ,,Papierlosen Buchens*
naher. Die Entscheidung, ob Sie diesen nutzen
mochten oder nicht, steht Ihnen frei.

Beraten Sie sich mit uns - denn:
Wir verschaffen Ihnen Freiraum.

Die Berater-Teams der
Partner-Treuhand-Gruppe

Ihre PartnerTIPPS - die Seiten,
um Freiraum zu schaffen.
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SORTIERST DU NOCH ODER
BUCHST DU SCHON?

Gewisse Tatigkeiten und Arbeitsschritte konnen wir lhnen natirlich
nicht ersparen - aber um vieles erleichtern.

Die Vorteile fiir Sie liegen auf der Hand:

m Standig verflgbarer Online-Zugang und ebenso schneller Zugriff
auf lhre gescannten Belege

m Sichere Online-Ubermittlung Ihrer Pakete

m Flexible Zeiteinteilung: Wegzeiten entfallen, keine Berticksichtigung
der ,Kanzlei-Offnungszeiten*

Wenn Sie denken, dass die Arbeit flr Ihren Betreuer weniger wird,
soirren Sie - es gibt lediglich eine Verlagerung der Arbeits-Schwer-
punkte: wie die Prifung der Importe und Kontenzuweisungen,
Rechnungsmerkmale, Belegprifung, uvm.

Unsere Tatigkeiten werden also nicht weniger - aber die Vorgehens-
weise ist eine andere: keine persénliche Beleg-Ubergabe mehr beim
Buchhalter Ihres Vertrauens; ein E-Mail reicht aus oder Sie steigen
gleich direkt Gber unser benutzerfreundliches Kunden-Portal auf
unserer Homepage ein.

Alles iibersichtlich, alles griffbereit: vom Buchungsbeleg bis hin zum
monatlichen Lohnzettel des Mitarbeiters.

Wie funktioniert’s?

m Sie scannen und Ubermitteln Ihre Belege oder Dateien
via Mail oder automatischem Upload an |hren Betreuer
(personlicher Zugang in unserem Kundenportal)

m Die Daten werden importiert, verbucht und gepruft
(das erledigt Ihr Betreuer)

m Sie haben jederzeit Zugriff auf Ihre Auswertung und Unterlagen
Uber unser gesichertes Kundenportal

Wie werden Internatskosten fiir Die Partner-Treuhand-Gruppe
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Schon genial, das digitale Zeitalter...

Trotz aller HotSpots und dem ausgebauten Daten-Highways sind

es immer wir Menschen, die die Arbeitswelt aufrecht erhalten.
Deshalb freuen wir uns besonders, dass wir Sie weiterhin personlich
betreuen durfen,

Wir haben Ihr Interesse am ,,papierlosen Buchen” geweckt?

Sprechen Sie mit Ihrem persénlichen Ansprechpartner in der Buch-
haltung und finden in einem persénlichen Gesprach heraus, welche
Vorteile fUr Sie das Thema ,Papierloses Buchen® bereit halt.

,PAPIERLOSES BUCHEN" -

PARTNER-TREUHAND

I
GRUPPE
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GEGENWART ODER ZUKUNFT?

Mag. Sabine Bieregger

Frau Mag. Sabine Bieregger ist von Anfang an im Projektteam der
Partner-Treuhand-Gruppe und beantwortet uns folgende Fragen:

Das Schwierigste daraniist...

,Die perfekte und auf unseren Kunden personlich zugeschnittene
Lésung umzusetzen. Das Wort ,papierlose Buchhaltung® ist nur ein
Uberbegriff fiir so manche technische Méglichkeit, die wir derzeit in der
Partner-Treuhand-Gruppe anbieten.

JTechnische Raffinessen sind doch nur etwas fiir GroBbetriebe“?
,Ja, diese Aussagen sind leider oft zu héren. Fir uns in der Partner-
Treuhand-Gruppe gibt es keinen Kunden, der ,zu klein“ ist, weder in der
Betreuung noch um technische Abldufe zu vereinfachen. Gerade fiir
Vermietungen oder kleine Einnahmen-Ausgaben-Rechner haben wir
Losungen erarbeitet, die fir die Kundenseite viele Vorteile bringt.”

Weniger Kontakt mit dem Klienten?
,Keinesfalls! ,Papierlos Buchen" ist nur ein Synonym flir eine technische
Lésung, auf welchem Weg die Daten zu uns gelangen. Der direkte Kontakt,

”» Der Stein kommt ins Rollen. Wir haben bereits im Vorjahr zahlreiche Vorbereitungen getroffen, interne
Prozesse geprtift und haben Schritt flir Schritt mit der Einflihrung begonnen. Heuer sind wir ,trittsicher”
und machen grofse Schritt vorwdrts: gemeinsam mit begeisterten Kunden.

das personliche Gesprédich mit unserem Kunden und die Beantwortung
seiner Anliegen sind uns auch weiterhin besonders wichtig.

Umsetzung und Anwendung in der Partner-Treuhand-Gruppe?

Folgende technische Méglichkeiten, wie die Belege (momentan) an uns

Ubermittelt werden kénnen, stehen zur Auswahl:

m Figens flr unsere Klienten generierte Schnittstellen aus
Vorerfassungssystemen

m  Upload als pdf-Datei tiber einen direkten Kundenzugang

m eigens erstellte Excel-Dateien erleichtern die einfache Erfassung der
Ein- und Ausgaben

m Viele Banken stellen CAMT.53-Abrufdateien im Internetbanking
kostenlos zur Verfligung. Wir kénnen diese Dateien in die
Buchhaltung libernehmen.
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SteuerNews

GEPLANTE STEUERLICHE ANDERUNGEN IM
REGIERUNGSPROGRAMM

Im Folgenden finden Sie eine (unvollstandige) Auswahl der im Regie-
rungsprogramm 2017 bis 2022 wesentlichen, steuerlichen Vorhaben.
Details, Umsetzung und die Gesetzwerdung bleiben abzuwarten.

Vorhaben in naher Zukunft

m Laut Gesetzesentwurf vom 5.1.2018 soll der Arbeitslosenversich-
erungsbeitrag flr Dienstnehmer bei niedrigen Entgelten ab
1.7.2018 wie folgt reduziert werden.

(Basis: monatliche Beitragsgrundlage):

0%bis €1.648 (statt wie bisher 0-€ 1.381)
1% Uber € 1.648 bis€ 1.798 (statt wie bisher € 1.381-€ 1.506)
2% (ber€1.798 bis€ 1.948 (statt wie bisher € 1.506 - € 1.696)
Familienbonus Plus: Ein Absetzbetrag von der Steuer in Héhe von
€1.500 pro Kind (bis zu einem Alter von 18 Jahren bei Anspruch auf
Familienbeihilfe, in Osterreich lebend) und Jahr soll ab 2019 einge-
fahrt werden. Wird flr volljahrige Kinder die Familienbeihilfe be-

zogen, so soll Anspruch auf einen Absetzbetrag in Hohe von € 500
bestehen. Im Gegenzug sollen der Kinderfreibetrag und die Absetz-
barkeit von Kinderbetreuungskosten gestrichen werden. Der Famili-
enbonus Plus soll nicht negativsteuerfahig sein.

Alleinverdiener und Alleinerzieher mit geringem Einkommen sollen
einen hoheren Alleinverdiener-/Alleinerzieherabsetzbetrag in An-
spruch nehmen kénnen.

Ab 2019 soll die Hohe der Familienbeihilfe und des Kinderabsetz-
betrages fiir Kinder, die sich standig in der EU/EWR oder der
Schweiz aufhalten, auf Basis der vom Statistischen Amt der Euro-
paischen Union verdffentlichten vergleichenden Preisniveaus ange-

passt werden (Gesetzesentwurf).
Senkung des Umsatzsteuersatzes fiir Ubernachtungen von 13 %
auf 10 %.

Steuerreform und Neukodifizierung des EStG (EStG 2020)

m Steuersenkung durch Tarifreform

m Die UGB-Bilanz und die Steuerbilanz sollen stdrker zusammen-
geflihrt und die steuerlichen Gewinnermittlungsvorschriften (insbe-
sondere fUr Personengesellschaften) vereinfacht werden.

m Uberprifung der Regelung der Abschreibungsmethoden: Im be-
trieblichen Bereich sollen die steuerlichen Abschreibungsmdglich-
keiten von abnutzbaren Wirtschaftsgltern an jene des Unterneh-
mensgesetzbuches angeglichen werden.

m Steuererkldrungen fir Kleinunternehmer (vor allem EA-Rechner)

sollen vereinfacht werden.

Vereinfachung der Sonderausgaben und aufRergewdhnlichen Bela-

stungen und kiinftige Zusammenfihrung unter dem Begriff ,Ab-

zugsfahige Privatausgaben®. Weiters wird eine Vereinfachung
der bisherigen Regelungen zur Absetzbarkeit von Belastungen
bei Krankheit und Behinderung und eine Férderung der privaten

Altersvorsorge angedacht.

m Fir sonstige Bezlge (z. B. Vergleiche, Kiindigungsentschadigungen)
soll ein pauschaler Steuersatz zur Anwendung kommen.

m |n einem 2. Schritt soll geprift werden, ob die Grenzbetrage fir
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die Progressionsstufen auf Basis der Inflation jahrlich automatisch
angepasst werden (Abschaffung der kalten Progression).

Lohnabgaben/Lohnverrechnung

m Die Lohnnebenkosten werden gesenkt (z. B. Dienstgeberbeitrag,
Unfallversicherung).

m L ohnabhéngige Abgaben sollen von einer gemeinsamen Prifbe-
horde geprift werden und nur mehr durch die Finanz eingehoben
werden (und dann zum Teil an die SV weitergeleitet werden).

m Beitragsgruppen, Ausnahmeregelungen, Sonderbestimmungen
und Dokumentationserfordernisse sollen reduziert und Beitrags-
grundlagen harmonisiert werden. Generell soll die Lohnverrechnung
vereinfacht werden (Abrechnung der Reisekosten, Abgrenzung
Dienst-und Werkvertrag etc.).

m Eine einheitliche Dienstgeberabgabe soll durch Zusammenfihrung
von DB, DZ, KommSt und dem DG-Anteil zur SV geschaffen und der
DZ soll 6sterreichweit vereinheitlicht werden.

m Die Dienstgeberabgaben sollen verpflichtend am Lohnzettel ausge-
wiesen werden.

Weitere Vorhaben

m Die Korperschaftsteuer senken - insbesondere fir nicht entnom-
mene Gewinne im Bereich der Mindestkorperschaftsteuer. Die
zuletzt gednderten Bestimmungen zur Einlagenriickzahlung sollen
wieder auf den Stand vor der letzten Reform zurlickgefiihrt werden.
Evaluierung der Bagatellsteuern (z.B. Sektsteuer).

Eine Erhéhung des Grunderwerbsteuer-Freibetrages bei Betriebs-

Ubergaben inder Familie.
Unter dem Schlagwort effizienter Finanzverwaltung soll z. B. die

Bundesabgabenordnung reformiert werden, der Datenaustausch
auf Basis des Standard Audit File Tax optimiert werden und Auf3en-
prifungen auf Antrag moglich werden.

Im Bereich der Land- und Forstwirtschaft soll ein einfaches Modell

flr Leistungsentschadigungen kommen und die Mdglichkeit gegeben
werden, die Einkiinfte aus Land- und Forstwirtschaft auf drei Ver-
anlagungsjahre aufzuteilen: fir Landwirte mit Buchfiihrung, EA-
Rechnung oder Teilpauschalierung.

Auf europdischer Ebene missen folgende Vorhaben abgestimmt werden:
m Eingenerelles Reverse-Charge-System fir die Abfuhr der Umsatz-



steuer zwischen inlandischen Unternehmen wird tberlegt.

m Waren mit einem Wert von unter € 22 die auerhalb der EU (in Dritt-
landern) per Internetbestellung gekauft und importiert werden, sind
aktuell nicht einfuhrumsatzsteuerpflichtig. Bei (Internet-)Bestellun-
gen aus Drittlandern soll in Zukunft auch unter € 22 Steuer anfallen.

m Auf europdischer oder OECD-Ebene wird das Konzept einer digitalen
Betriebsstatte verfolgt, um Staaten ein Besteuerungsrecht auch
alleine bei Vorliegen einer signifikanten digitalen Présenz zu er-
moglichen.

TIPPS FUR DIE ARBEITNEHMERVERANLAGUNG
2017

Bis Ende Februar 2018 sind die Lohnzettel 2017 und auch be-
stimmte Sonderausgaben (z. B. Spenden und Kirchenbeitrige)
beim Finanzamt in elektronischer Form eingelangt. Nachfolgend
einige ausgewdhlte Tipps zur bevorstehenden Arbeitnehmerver-
anlagung 2017:

Die Arbeitnehmerveranlagung ist bevorzugt tGber FinanzOnline
durchzufihren. Sollten Sie keine Veranlagung fir 2017 einreichen
und dennoch eine Steuergutschrift haben, so flihrt das Finanzamt
unter bestimmten Voraussetzungen eine automatische (antragslo-
se) Arbeitnehmerveranlagung durch.

Absetzbetrage

Absetzbetrage kirzen die zu bezahlende Steuer. Beispiele fir Ab-
setzbetrdge, die grundséatzlich bei der monatlichen Abrechnung
bereits berlcksichtigt werden, sind der Verkehrsabsetzbetrag fur
Arbeitnehmer oder der Pensionistenabsetzbetrag flir Pensionisten.

Alleinverdiener/Alleinerzieher kbnnen unter bestimmten Voraus-
setzungeninder Arbeitnehmerveranlagung einen Absetzbetragin
Hohe von € 494 pro Jahr bei einem Kind (€ 669 bei zwei Kindern,
€ 889 bei drei Kindern und fir jedes weitere Kind € 220) geltend
machen. Bei Unterhaltsleistungen kann ein Unterhaltsabsetzbe-
trag zustehen.

Negativsteuer

Auch fir Arbeitnehmer, die keine Lohnsteuer, sondern nur Sozi-
alversicherungsbeitrége bezahlen, kann es sinnvoll sein, eine Ver-
anlagung durchzufthren. Arbeitnehmer kénnen fir 2017 maximal
€ 400, Pendler sogar maximal € 500 und Pensionisten maximal €
110 der SV-Beitrage rlickerstattet bekommen. Auch der Alleinver-
diener-/Alleinerzieherabsetzbetrag ist negativsteuerfahig.

Sonderausgaben - Werbungskosten -

auBergewohnliche Belastungen

Uberpriifen Sie Ihre Rechnungen aus dem Jahr 2017, ob die Ausga-
ben als Werbungskosten, Sonderausgaben oder auZergewodhnliche
Belastungen abgesetzt werden kénnen.

> 1
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Zu den Werbungskosten zéhlen z. B. Aus- und Fortbildungskosten,
aber auch Umschulungsmafnahmen und Fahrtkosten.

Als Sonderausgaben sind beispielsweise Spenden, Steuerbera-
tungskosten und Kirchenbeitrage (bis € 400 jéhrlich) absetzbar.
Bestimmte Sonderausgaben (z. B. Spenden und der Kirchenbeitrag)
werden von den empfangenden Organisationen bereits direkt an
das Finanzamt Gbermittelt. Sogenannte ,Topf-Sonderausgaben”
(z. B. Pramien zu Versicherungen, Aufwendungen im Zusammen-
hang mit Sanierungen von Wohnraum) kénnen 2017 grundsatzlich
nur mehr fir Alt-Vertrage (Abschluss vor 2016) abgesetzt werden.

AuBergewdhnliche Belastungen sind nicht alltdgliche Belastungen,
die zwangslaufig entstehen. Weiters ist auch oft ein einkommensab-
hangiger Selbstbehalt zu bertcksichtigen. So kénnen unter anderem
bestimmte Kinderbetreuungskosten abgesetzt werden.

Kinderfreibetrag

Der Kinderfreibetrag betragt fir 2017 unter bestimmten Voraus-
setzungen € 440 jahrlich pro Kind, wenn er von einem einzigen
Steuerpflichtigen fur ein Kind geltend gemacht wird oder zweimal
je € 300 jahrlich pro Kind, wenn er von zwei Steuerpflichtigen fur
dasselbe Kind in Anspruch genommen wird.

FUR WELCHE MIETYERTRAGE ENTFALLT DIE
MIETVERTRAGSGEBUHR?

Mietvertrage Uber Wohnraum, die ab dem 11.11.2017 abge-
schlossen wurden, sind von der Mietvertragsgebihr generell be-
freit. Mietvertrage, die z. B. Uber Geschéaftsrdumlichkeiten abge-
schlossen werden, bleiben gebuhrenpflichtig.

Wohnraum
Das BMF hat nun eine Information veroffentlicht, was unter
Wohnraum zu verstehen ist.

PartnerTipps 1/18 5
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SteverNews

Wohnrdume sind Gebaude und Gebaudeteile, die Gberwiegend
Wohnzwecken dienen, einschliel3lich sonstiger selbstdndiger
Raume und anderer Teile der Liegenschaft (wie Keller- und Dach-
bodenrdaume, Abstellplatze und Hausgarten), die typischerweise
Wohnraumen zugeordnet sind.

Wohnzwecken dienen Gebaude oder Raumlichkeiten in Gebduden
dann, wenn sie dazu bestimmt sind, in abgeschlossenen Raumen
privates Leben, speziell auch Nachtigung, zu ermoglichen.

Befreit sind laut BMF auch die mitvermieteten Nebenrdume wie
Keller- und Dachbodenrdume. Auch ein Abstellplatz oder Gartenist
befreit, wenn nicht eine andere Nutzung als jene zu Wohnzwecken
dominiert und eine einheitliche Vereinbarung (Vertrag) gegeben ist.

Uberwiegende Nutzung zu Wohnzwecken ist gegeben, wenn das
Flachenausmal3, das zu Wohnzwecken genutzt wird, jenes Uber-
steigt, das nicht zu Wohnzwecken genutzt wird.

IST FUR UNENTGELTLICHES AUFLADEN
EINES ELEKTROAUTOS BEIM ARBEITNEHMER
EIN SACHBEZUG ANZUSETZEN?

Arbeitgebereigenes Elektroauto

Kann ein Arbeitnehmer ein arbeitgebereigenes Elektroauto
(CO2-Emissionswertvon O Gramm pro Kilometer) auch fir nicht be-
ruflich veranlasste Fahrten, einschliel3lich Fahrten zwischen Woh-
nung und Arbeitsstatte nttzen, so ist seit 2016 laut Verordnung ein
Sachbezugswert von Null anzusetzen. Laut Lohnsteuerrichtlinien
sind mit dem Sachbezugswert alle geldwerten Vorteile abgegolten,
die mit der Nutzung des arbeitgebereigenen Kfz tblicherweise ver-
bunden sind. Auch das unentgeltliche Aufladen eines arbeitgeberei-
genen Elektroautos beim Arbeitgeber ist damit abgegolten.

Arbeitnehmereigenes Elektroauto

Auch wenn der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer erméglicht, sein
eigenes Privat-Elektroauto kostenlos aufzuladen, liegt laut Lohn-
steuerrichtlinien kein Sachbezug vor, wenn es gratis E-Ladestatio-
nen am Abgabeort gibt.

Begriindung: Der (ibliche Endpreis am Abgabeort ist in diesem Fall

ja Null. Bekommt der Arbeitnehmer die Stromkosten fiir ein privates
Elektrofahrzeug vom Arbeitgeber ersetzt, liegt jedoch steuerpflichtiger
Arbeitslohn vor, da es sich nicht um einen Auslagenersatz handelt.

WIE KANN EIN DIENSTLEISTUNGSSCHECK VER-
WENDET WERDEN?

Mit einem Dienstleistungsscheck kann ein Arbeitgeber (nattrliche
Person) einen Arbeitnehmer fur die Erbringung von einfachen haus-
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haltstypischen Dienstleistungen im Privathaushalt des Arbeitgebers
entlohnen. Haushaltstypische Dienstleistungen kénnen z. B. Reini-
gungsarbeiten, Beaufsichtigung von Kindern, Einkaufe von Lebens-
mitteln oder einfache Gartenarbeiten sein. Nicht zuldssig sind z. B.
Tatigkeiten, fur die eine (langere) Ausbildung erforderlich ist, wie Al-
ten- und Krankenpflege oder auch Arbeiten in einem Unternehmen.
Details unter: www.dienstleistungsscheck-online.at

Ubersicht der wesentlichsten Bestimmungen und Voraussetzungen:

® Arbeitnehmer: Muss berechtigt sein, in Osterreich und im je-
weiligen Bundesland zu arbeiten. Seit 1.4.2017 kdénnen auch
Personen, die seit mindestens drei Monaten zum Asylverfahren
zugelassen sind, beschaftigt werden.

m Arbeitsverhiltnis: Dies muss auf langstens ein Monat befristet
sein. Die befristeten Arbeitsverhaltnisse kénnen jedoch ohne
zahlenméaBige Begrenzung und auch unmittelbar hintereinander
abgeschlossen werden, ohne dass dadurch ein Arbeitsverhaltnis
auf unbestimmte Zeit entsteht.

m Entgelt: Innerhalb eines Kalendermonats dirfen samtliche Ent-
gelte eines Arbeitnehmers aus Arbeitsverhaltnissen auf Basis
des Dienstleistungsschecks mit einem bestimmten Arbeitgeber
nicht die monatliche Geringfligigkeitsgrenze zuzUglich Urlaubs-
ersatzleistungen und Sonderzahlungsanteil Gbersteigen.
(Grenzwert 2018: € 600,07 pro Monat).

ABLAUF

m Der Dienstleistungsscheck kann vom Arbeitgeber entweder
physisch z. B. bei einer Trafik oder online erworben werden. Ein
Dienstleistungsscheck im Wert von beispielsweise € 10 hat fr
den Dienstgeber einen Preis in Hohe von € 10,20, da die Unfall-
versicherung und ein Verwaltungskostenanteil eingerechnet
werden. Als Untergrenze fur den Stundenlohn gilt der Mindest-
stundenlohn fir Haushaltsgehilfen im jeweiligen Bundesland.

m Am Dienstleistungsscheck sind Name und SV-Nummer des
Arbeitgebers und des Arbeitnehmers und auch der Tag der Be-
schéaftigung auszuftllen. Beim ersten Mal ist auch ein Beiblatt
mit ergdnzenden Daten (elektronisch) abzugeben.
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m Der Dienstleistungsscheck kann (elektronisch) bei der Versiche-
rungsanstalt fur Eisenbahn und Bergbau eingereicht werden, die
dann den Betrag an den Dienstnehmer Uberweist.

Der Arbeitnehmer ist automatisch unfallversichert und kann auch
freiwillig eine kostenpflichtige Kranken- und Pensionsversicherung
abschlieRen (im Jahr 2018 um € 61,83 pro Monat).

Arbeitnehmer sollten beachten: wenndie Einkinfte aus einem Dienst-
leistungsscheck neben andere Einklinfte treten, kann auch Einkom-
mensteuer anfallen. Ist ein Arbeitnehmer flr mehrere Arbeitgeber
tatig und wird in Summe die Geringflgigkeitsgrenze Uberschritten,
so werden dem Arbeitnehmer ebenfalls Sozialversicherungsbeitrage
vorgeschrieben.

Beschéftigt ein Arbeitgeber mehrere Arbeitnehmer mittels Dienst-
leistungsscheck und wird die eineinhalbfache Geringfligigkeitsgren-
ze Uberschritten, ist zusatzlich eine Dienstgeberabgabe zu entrichten.

WIE WERDEN INTERNATSKOSTEN FUR
LEHRLINGE REFUNDIERT?

Seit 1.1.2018 hat der Lehrherr die Kosten der Unterbringung und
Verpflegung,diedurchdenAufenthaltder Lehrlinge ineinemfiir die
Schiler der Berufsschule bestimmten Schulerheim zur Erfillung
der Berufsschulpflicht entstehen (Internatskosten), zu tragen. Bei
Unterbringung in einem anderen Quartier sind ebenso die bei Un-
terbringung in einem Schilerheim entstehenden Kosten zu tragen.

Kostenersatz

Der Lehrberechtigte bekommt die Kosten mittels Antrag bei der
zustandigen Lehrlingsstelle refundiert. Dabei ist unter anderem
zu beachten, dass der Lehrvertrag am ersten Tag des Aufenthalts
im Internat aufrecht war. Keinen Ersatz bekommen Lehrberech-
tigte beim Bund, einer Gemeinde oder einem Gemeindeverband.
Wurde beispielsweise von einem Privatquartier Umsatzsteuer in
Rechnung gestellt, so wird bei vorsteuerabzugsberechtigten An-
tragstellern nur der Nettobetrag ersetzt.

Ablauf

Der Forderantrag zum ,Kostenersatz Unterbringungskosten®
kann unter Verwendung des entsprechenden Formulars und unter
Beilage der Zahlungsbestatigung und der Rechnung entweder z. B.
per E-Mail an die WKO Inhouse GmbH der Wirtschaftskammern
gestellt oder auch online eingebracht werden.

WIE SIND LEISTUNGEN VON SCHULEN UND
AHNLICHEN EINRICHTUNGEN VON DER
UMSATZSTEUER BEFREIT?

Das Umsatzsteuergesetz befreit mit einer eigenen Bestimmung unter
bestimmten Voraussetzungen die Umsatze von privaten Schulen und
anderen allgemeinbildenden oder berufsbildenden Einrichtungen von
der Umsatzsteuer. Dabei muss es sich laut Gesetz um die Vermittlung
von Kenntnissen allgemeinbildender oder berufshildender Art oder der
Berufsausibung dienenden Fertigkeiten handeln und nachgewiesen
werden, dass eine den 6ffentlichen Schulen vergleichbare Tatigkeit aus-
gelibt wird. Auch die Umsétze von Privatlehrern an solchen Einrichtun-
genundauchan 6ffentlichen Schulensind vonder Umsatzsteuer befreit.

Ein aktuelles Erkenntnis des Verwaltungsgerichtshofs bertcksichtig-
te nunauch Bestimmungen einer zwingend anzuwendenden EU-Ver-
ordnung. Diese EU-Verordnung regelt, dass, wenn eine Schule bzw.
schuldhnliche Einrichtung vorliegt und Leistungen ausgeftihrt wer-
den, die entsprechend dieser Verordnung

m als Schulungsmaflnahmen mit direktem Bezug zu einem Gewerbe
oder einem Beruf sowie

m als Schulungsmafnahme, die dem Erwerb oder der Erhaltung be-
ruflicher Kenntnisse dient,

zuqualifizierensind, die Steuerbefreiung unabhangig vom Vorliegen ei-

ner mit 6ffentlichen Schulen vergleichbaren Tatigkeit anzuwenden ist.

Die kurzlich Uberarbeiteten 6sterreichischen Umsatzsteuerrichtli-
nien fihren nun auch aus, dass ein Unternehmer ab 1.1.2019 nach-
weisen muss, dass keine mit 6ffentlichen Schulen vergleichbare Ziel-
setzung verfolgt wird, falls er die Befreiung unter Berufung auf die
EU-Mehrwertsteuerrichtlinien nicht gegensich gelten lassen méchte.

Die Umsatzsteuerrichtlinie listet nun einige Bildungseinrichtungen
auf, beidenenab 1.1.2019 von der Vergleichbarkeit der Zielsetzung
auszugehen ist, wie z. B. bestimmte Privatschulen, private Hoch-
schulen oder Fachhochschulen.

Bei anderen Bildungseinrichtungen ist ab 1.1.2019 von einer ver-
gleichbaren Zielsetzung auszugehen, wenn bestimmte Vorausset-
zungen vorliegen, wie z. B. eine bestimmte Zertifizierung.

Inhalt und Umfang des Lehrstoffs, Dauer der Ausbildung, Fortbildung
oder berufliche Umschulung sind fiir die Vergleichbarkeit der Zielset-
zung nicht beachtlich.

Umsatze aus einem Unterricht, der den Charakter bloRer Freizeitge-
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SteverNews

staltung hat (beispielsweise Yoga-Kurse, Veranstaltungen mit esote-
rischem Inhalt, Kochkurse), fallen nicht unter diese Steuerbefreiung.

Laut Umsatzsteuerrichtlinienist auBerhalb des Anwendungsbereichs
dieser Bestimmungen der EU-Verordnung die Steuerbefreiung anzu-
wenden, wenn bei einer Schule bzw. schuldhnlichen Einrichtung eine
mit 6ffentlichen Schulen vergleichbare Tatigkeit vorliegt.

WAS IST DAS REGISTERDER
WIRTSCHAFTLICHEN EIGENTUMER?

Mit dem ,Wirtschaftliche Eigentimer Registergesetz” (WiEReG)
wird ein Register geschaffen, welches die Registerbehdrde fur die
Verhinderung der Nutzung des Finanzsystems flr Zwecke der
Geldwascherei und der Terrorismusfinanzierung zu fihren hat.
Registrierbehorde ist das BMF, welches sich wiederum der Bundes-
anstalt Statistik Osterreich als Dienstleister bedient.

In das Register sind die direkten oder indirekten wirtschaftlichen
Eigentlimer von Rechtstrégern einzutragen, die im Wirtschaftliche
Eigentlimer Registergesetz genannt sind. Rechtstrager sind dabei
unterschiedlichste Arten von Gesellschaften und juristischen Per-
sonen, wie z. B. OG, KG, AG, GmbH, Erwerbs- und Wirtschaftsge-
nossenschaften, Privatstiftungen, Vereine, Trusts usw. Bestimm-
te Grunddaten erhilt die Bundesanstalt Statistik Osterreich von
bereits bestehenden Registern, wie dem Firmenbuch oder dem
Vereinsregister. Andere Daten missen die Rechtstrager melden.

Meldepflicht

Die Rechtstrager haben die Identitét ihres wirtschaftlichen Eigentu-
mers festzustellen, zu Uberprifen und liber das Unternehmensser-
viceportal (USP) elektronisch zu melden. Die Rechtstrdger haben
zudem dies zumindest jahrlich durchzufiihren und zu prifen, ob die
an das Register gemeldeten wirtschaftlichen Eigentiimer noch ak-
tuell sind. Das Gesetz definiert, wer als wirtschaftlicher Eigentiimer
anzusehen ist. Sonderregelungen gibt es flr Stiftungen und Trusts.

Von der Meldepflicht befreit sind unter anderem

m OGsund KGs, wenn alle personlich haftenden Gesellschafter
nattrliche Personen sind,

m GmbHs, wenn alle Gesellschafter natirliche Personen sind,

m Vereine gemaf Vereinsgesetz.

Eine gesonderte Meldung hat jedenfalls zu erfolgen, wenn eine an-
dere natlrliche Person direkt oder indirekt Kontrolle auf die Ge-
schaftsfihrung ausibt.

Die wirtschaftlichen Eigentimer sind verpflichtet, ihren Rechtstra-
gern alle erforderlichen Dokumente und Informationen zur Verfi-
gung zu stellen. Die Rechtstrager haben Kopien der Dokumente
und Informationen bis mindestens finf Jahre nach dem Ende des
wirtschaftlichen Eigentums der nattrlichen Person aufzubewahren.
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Geschdiftsftihrung, Steuerberaterin

T +43(0) 7242 /45 190
carmen.doppelbauer@gps-treuhand.at

Die Rechtstrager habendie Meldungenerstmaligbiszum 1.6.2018 zu
erstatten. Neue Rechtstrager haben binnen vier Wochen zu melden.

Das Gesetz sieht bei Verletzung der Meldepflicht hohe Geldstra-
fen vor: bei Vorsatz bis € 200.000, bei grober Fahrlassigkeit bis zu
€ 100.000.

Einsicht

Jeder Rechtstrager kann Uber das USP Einsicht Uber ihn erfasste
Daten nehmen. Zudem kénnen alle laut Gesetz zur Geldwasche- und
Terrorismusprifung Verpflichtete und alle Personen mit berechtig-
tem Interesse Einsicht nehmen.

Inkrafttreten

Das Wirtschaftliche Eigentimer Registergesetz (WiEReG) ist im
Wesentlichen seit 15.1.2018 in Kraft. Die Moglichkeit zur Einsicht-
nahme soll ab 2.5.2018 zur Verfligung stehen.

Dieser Artikel gibt nur einen Uberblick (iber die wesentlichsten Eck-
punkte der neuen Regelung - ftir Ihre individuelle Situation nehmen Sie
bitte eine entsprechende Beratung in Anspruch.

WAS VERSTEHT MAN UNTER ENTSTRICKUNGS-
BESTEUERUNG?

Die Entstrickungsbesteuerung soll bei Gewinnverlagerung von Os-
terreich ins Ausland und vom Ausland nach Osterreich der Abgren-
zung der Besteuerungshoheit Osterreichs dienen.

Im betrieblichen Bereich werden so stille Reserven bei der Uberfiih-
rung von Wirtschaftsglitern, Teilbetrieben oder Betrieben ins Aus-
land besteuert. Bei Uberfilhrungen ins Inland sollen auslandische
stille Reserven neutralisiert werden. Dies gilt auch fir sonstige Leis-
tungen. Auch wenn Umstande eintreten, die das Besteuerungsrecht
Osterreichs einschranken, kann Steuer anfallen. Auf Antrag kann in
bestimmten Féllen die entstandene Steuerschuld in Raten entrichtet
werden. Auch im auf3erbetrieblichen Bereich kénnen bei Umstanden,



WIESINGER-TREUHAND &=
|

Wolfgang Wiesinger
Geschdftsflihrung, Steuerberater

T +43(0) 7249 /48 040
wolfgang.wiesinger@wiesinger-treuhand.at

die zur Einschrankung des Besteuerungsrechtes von Osterreich fiih-
ren, Steuer anfallen. Dies betrifft vor allem stille Reserven und Zinsen
von Wirtschaftsglitern im Bereich des Kapitalvermogens.

Im Falle eines Wegzuges einer natirlichen Person oder einer unent-
geltlichen Ubertragung von Kapitalanteilen an nattrliche Personen
im EU-/EWR-Ausland mit umfassender Amts- und Vollstreckungshilfe
kann unter bestimmten Umstdnden auf Antrag die Festsetzung der
Steuerschuld aufgeschoben werden (z. B. bis zur Verdu3erung der
Wertpapiere). In anderen Féllen gibt es auch die Moglichkeit der Ra-
tenzahlung auf Antrag.

OPTION ZUR ARBEITSLOSENVERSICHERUNG
FUR SELBSTANDIGE AUSUBEN?

Selbstandig Erwerbstatige konnen sich auf freiwilliger Basis bei der SVA
arbeitslosenversichern. Die Auslibung dieser Option ist zu Beginn der
Tatigkeit mittels schriftlichem Antrag unter Beachtung von gewissen
Fristen moglich.

Diese Versicherungsmaglichkeit wurde bereits per 1.1.2009 eingefiihrt.
Wenn man zu diesem Zeitpunkt bereits selbstandig war, musste man
den Eintritt in die Arbeitslosenversicherung bis spatestens 31.12.2009
erkladren und war acht Jahre an diese Entscheidung gebunden. Haben
Sie diese Option zu diesem Zeitpunkt nicht gewahlt, so ist die nachste
Moglichkeit zum Eintritt nun seit 1.1.2018 fiir sechs Monate moglich.

Austreten aus der freiwilligen Arbeitslosenversicherung kann man
erstmals nach acht Jahren. Auch der Austritt muss schriftlich erklart
werden und ist innerhalb von sechs Monaten nach Ende der 8-jahrigen
Bindungszeit moglich. Versdumt man dieses Zeitfenster, ist der Austritt
erst wieder nach weiteren acht Jahren moglich. Die freiwillige Arbeits-
losenversicherung endet auch, sobald die Voraussetzungen daftr nicht
mehr gegeben sind.

Ob die Leistungen aus der selbstdndigen Arbeitslosenversicherung in
Relation zu den nicht unwesentlichen Beitrdgen fir Sie interessant sind,
kann nur in einer individuellen Beratung geklart werden.

HABEN SIE KRYPTOWAHRUNGEN M
PRIVATVERMOGEN?

Zu den steuerlichen Konsequenzen von Kryptowdhrungen im Privat-
vermogen hat das BMF Uber seine Rechtsansicht wie folgt informiert:

Zinstragende Veranlagung

Werden Kryptowahrungen zinstragend veranlagt, dann stellen sie
Wirtschaftsglter im Sinne des Einkommensteuergesetzes (Einklinfte
aus Kapitalvermogen) dar. Realisierte Wertsteigerungen unterliegen
dann grundsatzlich dem Einkommensteuersatz in Hohe von 27,50 %.

Keine zinstragende Veranlagung

Werden die Kryptowahrungen nicht zinstragend veranlagt, dann sind
VerduBerungen als Spekulationsgeschéft zu versteuern, wenn der
Zeitraum zwischen Anschaffung und VerduBerung nicht mehr als ein
Jahr betragt.

Haben Sie die Kryptowdhrungseinheit geschenkt bekommen (unent-
geltlicher Erwerb), so ist dabei auf den Anschaffungszeitpunkt des
Rechtsvorgéngers abzustellen.

Waurden Bitcoins zu unterschiedlichen Zeitpunkten und Kursen an-
geschafft, so ist es fir die Hohe der Spekulationseinkiinfte wichtig zu
wissen, aus welcher ,Tranche” die Einheiten verkauft werden. Bei li-
ckenloser Dokumentation der Anschaffungszeitpunkte und Anschaf-
fungskosten der Bitcoins kann der Steuerpflichtige eine beliebige Zu-
ordnung vornehmen. Liegt die Dokumentation nicht vor, so kommt die
JFirst-In-First-Out-Methode" zur Anwendung und die jeweils dltesten
Einheiten einer Kryptowahrung sind als verkauft anzusehen.

PARTNER-TREUHAND

SALZBURG

Dr. Bernhard Arming
Geschdftsflihrung, Steuerberater

T+43(0)662/84 2030
bernhard.arming@partner-treuhand.at

PARTNER TREUHAND WIRSIND UNTER FOLGENDER

SALZBURG ANSCHRIFT ERREICHBAR:

WIR SIND UBERS|EDELT Panzerhalle Bauteil A
Siezenheimer Straf3e 39A
5020 Salzburg

T +43(0) 662 /84 20 30
F +43(0) 662 /84 20 30-6300
salzburg@partner-treuhand.at

PARTNER TFREUHAND

SALZBURG
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e G.P.S.-Treuhand

Erschiittert sind wir tiber die Nachricht, die uns Ende Februar er-
reicht hat.

Johannes Schuster, der Firmengriinder und ,Segelsetzer” der
G.P.S-Treuhand in Thalheimist im 69. Lebensjahr von uns gegangen.

Hannes Schuster war ein Steuerberater mit Handschlagquali-
tat. Sein ,Lebenswerk” war die Grindung der G.P.S.-Treuhand in

Thalheim/Wels. Hannes Schuster war begeisterter Segler und
nach seiner Pensionierung legte er das Steuerrad vertrauensvoll
in die Hande der jetzigen Geschéftsfihrer der G.P.S-Treuhand:
Mag. Carmen Doppelbauer und Mag. Gerhard Diplinger. Die
Mitarbeiter und Geschéaftsfihrer der gesamten Partner-Treu-
hand-Gruppe werden Johannes in wertschatzen-
der und dankbarer Erinnerung an die gemeinsame Zeit halten.

Schuster

Johannes Schuster

Firmengriinder der G.P.S-Treuhand in Talheim
und geschatzter Steuerberatungskollege

Die Erinnerung an einen wertvollen Menschen geht niemals verloren.

Die Mitarbeiter und Geschéftsfiihrer der gesamten Partner-Treuhand-Gruppe
Wels, Talheim, Bad Schallerbach, Salzburg

,ES nimmt der Augenblick, was Jahre geben.”

Johann Wolfgang von Goethe

e Partner-Treuhand Wels

»KarriereTAG" mit der HAK 2 Wels

Vor der Matura ist nach der Matura - und viele Schiiler setzen sich mit der Frage der Berufswahl

bereits intensiv auseinander.

Beim ,KarriereTAG" erhalten die angehenden Absolventen Einblicke in die vielfaltigen Aus-
bildungsmoglichkeiten und erkennen, dass der Beruf des Steuerberaters, des Bilanzierers
oder des Personalverrechners manchmal dem eines Managers gleichkommt und ungeheuer

abwechslungsreich und spannend ist.

,Das Basiswissen ist die Grundlage fir jeden lernwilligen Branchen-Neuling®, so der Ge-

schéftsfihrer DI Georg Doppelbauer. ,Der Rest kommt von allein.”

Die Partner-Treuhand-Gruppe beschéftigt rund 100 Mitarbeiter an den Standorten in Wels,

Thalheim, Bad Schallerbach und Salzburg.

Infos unter www.partner-treuhand.at
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Unser Kunde

Freizeiterlebnis, Unterhaltung, Firmenevent

,Live Escape Game" ist Spiel und Abenteuer, kombiniert mit
logischem Denken, Kreativitat, Geschick und vor allem Teamwork.
Mit ,Brain Cave" haben sich 4 Freunde zusammengeschlossen,

um dieses Eventerlebnis in und rund um Wels anzubieten.

Ein ,Live Escape Game" ist ein Spiel, bei dem Teams von ca. 2-6 Perso-
nen in einem Raum eingeschlossen sind. Die Teilnehmer missen Rat-
sel losen, Puzzleteile zusammenfiigen, versteckte Gegenstdnde und
Schlssel finden und diverse Codes knacken. Es beginnt ein spannen-
der Wettlauf gegen die Zeit. Die Teams werden via Kameras von einer
Aufsichtsperson beobachtet, die jederzeit mit dem Team in Kontakt
treten kann und im Bedarfsfall mit Hinweisen weiterhilft.

,Brain Cave" verfligt derzeit Gber einen Raum: ,The Diamond Coup’,
ein mit viel Liebe zum Detail und technisch einzigartiger Raffinesse
ausgestattetes ,Museum®. Auf einmal geht der Alarm los. Ein Diebstahl.
Die Tater? Gelingt es den Besuchern, sich rechtzeitig zu befreien?
Unterhaltung und Teamgeist stehen im Fokus des Escape-Room-Kon-
zeptes. Die originellen Abenteuer sind perfekt fir Menschen, die
gerne strategisch denken, kreativ sind und tber eine gesunde Portion
Geduld und Ausdauer verfligen. Das Angebot von ,Brain Cave eignet
sich auch fur Firmenevents. Denn gefragt sind vor allem Koépfchen,
Geduld und das Zusammenspiel der Gruppe, um die individuellen
Starken zusammenzubringen.

) Schnell kristallisiert sich heraus, wer teamfdhig ist oder die Fiihrung
libernimmt. Man sieht gut, wie Menschen in Stresssituationen reagieren
und mit Druck umgehen und es ist auch spaf3ig, Kollegen auch einmal
von einer ganz anderen Seite kennenlernen.

Der zweite Raum ,Timespin‘ ist gerade im Entstehen und kann ab April
2018 besucht werden. Die Eréffnung von Raum 3 ein wahres ,Hor-
ror-Erlebnis® ist fir Sommer 2018 geplant.

Brain Cave Entertainment KG
4600 Wels, BahnhofstraBe 15
Tel.: +43 664 5951577

E-Mail: office@braincave.at
www.braincave.at

1 Mittelpunkt

Fortschritt im Laufschritt
Seit 20 Jahren betreut die Welser Werbeagentur (creativmarketing
Unternehmen unterschiedlichster Gr6Benordnung und Branchen.

Zufriedene Kunden sind dabei Motivation und Antrieb fir ausge-
zeichnete Arbeiten. Dank der kirzlich vollzogenen Fusion von
(creativmarketing und Code Meets Design profitieren die Kunden
nun von der Expertise und dem Skillset von gleich zwei etablierten
Agenturen.

Unter der Geschaftsfiihrung von Bettina Mayer befindet sich nun
eine eigene Abteilung flr Softwaredesign und -entwicklung, Online
Marketing, Webtechnologie, Desktop Applications und Consulting
unter einem Dach, sodass Kunden durch alle Phasen der digitalen
Wertschopfung begleitet werden kénnen.

Mit Hirn, Herz und Codes - gemeinsam unschlagbar.
Marketing e Consulting e Grafik e Softwaredesign und -entwicklung
e Online Marketing e Webtechnologie e Desktop Applications

Als Ansprechpartner fir alle Neuen Medien wissen wir, wie zeit-
sparend und kundenfreundlich es ist, einen Full-Service-Partner zu
haben, der alle Auftrage plattformibergreifend und ganz ohne den
Zukauf externer Expertisen erledigt.

Die Profis von Code Meets Design ~ Mario Ubleis und Paul Kalchmair
- bringen langjahrige Erfahrung und ein hohes Mal3 an spezialisiertem
Wissen mit und arbeiten nahtlos mit dem (creativteam zusammen.

A0

Code Meets Design.

DAS BURO FUR NEUE MEDIEN

marketing

Code Meets Design GmbH
Fabrikstral3e 34 a- b, 4600 Wels
+43(0) 7242 /214005
office@codemeetsdesign.at
www.codemeetsdesign.at

Werbeagentur (creativmarketing
Fabrikstrae 34 a-b, 4600 Wels
+43(0) 7242 /2076 00
office@creativmarketing.at
www.creativmarketing.at
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Informationsschrift fir Klienten und Freunde der Partner-Treuhand Gruppe.

PARTNER-TREUHAND PT-STEUERBERATUNG

Wirtschaftstreuhand GmbH
Wirtschaftsprifungs- und

Steuerberatungsgesellschaft PT-Steuerberatung GmbH

Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels
T +43(0) 7242 /41 601

F +43(0) 7242 /41 604
office@pt-steuerberatung.at

Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels
T +43(0) 7242 /41 601

F +43(0) 7242 /41 604
office@partner-treuhand.at

WIESINGER-TREUHAND

G.P.S.-TREUHAND
I I

Wirtschaftstreuhand GmbH
Steuerberatungsgesellschaft
FloRerstraBe 12,4600 Thalheim/Wels
T +43(0) 7242/ 45 190

F +43(0) 7242 /45 190-2078
office@gps-treuhand.at

Wirtschaftstreuhand GmbH

T +43(0) 7249 /48 040
F +43(0) 7249 /48 040-18
office@wiesinger-treuhand.at

PARTNER-TREUHAND PARTNER-CONSULT

SALZBURG

Partner Treuhand Salzburg GmbH
Steuerberatungsgesellschaft

Unternehmensberatung &
Wirtschaftstraining GmbH

Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels
T +43(0) 7242 /41 601

F +43(0) 7242/ 41 604
office@partner-consult.com

Panzerhalle Bauteil A

Siezenheimer Stra3e 39A, 5020 Salzburg
T +43(0) 662/84 20 30

F +43(0) 662 /84 20 30-300
salzburg@partner-treuhand.at

PARTNER-TECHNOLOGIES
]

Informations- und
Kommunikationsberatungs GmbH

Kalvarienberggasse 10a, 4600 Wels
T +43(0) 7242 /41 601

F +43(0) 7242 /41 604
office@partner-treuhand.at
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Steuer-Termine

Falligkeitsdatum: 15.04.2018 *

Normverbrauchsabgabe Februar
Umsatzsteuer, Vorauszahlung Februar
Werbeabgabe Februar
Lohnsteuer Marz
Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds

fr Familienbeihilfen Marz
Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag Marz

Falligkeitsdatum: 15.05.2018 *
Kammerumlage
Kraftfahrzeugsteuer

Janner bis Marz
Janner bis Marz

Umsatzsteuer, Vorauszahlung (Quartal) Janner bis Marz

Werbeabgabe Marz
Umsatzsteuer, Vorauszahlung Marz
Normverbrauchsabgabe Marz
Lohnsteuer April
Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds

fr Familienbeihilfen April
Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag April
GSVG-Beitrage April bis Juni
Einkommensteuer, Vorauszahlung April bis Juni

Korperschaftsteuer, Vorauszahlung April bis Juni

Falligkeitsdatum: 15.06.2018 *
Umsatzsteuer, Vorauszahlung
Normverbrauchsabgabe
Werbeabgabe

Lohnsteuer
’ Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds
fr Familienbeihilfen
Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag

Falligkeitsdatum: 15.07.2018 *

Normverbrauchsabgabe Mai
Umsatzsteuer, Vorauszahlung Mai
Werbeabgabe Mai
| Lohnsteuer Juni

Dienstgeberbeitrag zum Ausgleichsfonds
far Familienbeihilfen Juni
Zuschlag zum Dienstgeberbeitrag Juni

* Abgaben mit Fdlligkeit an einem Samstag, Sonntag oder Fei-l darauffolgenden Werktag.



